ULASIM EMNIYETI INCELEME MERKEZi BASKANLIGI
EGITIM POLITIKASI
1. Giris

Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskanlig, ulasim tiirlerinde meydana gelen ve ulastirma emniyet
diizenlemeleri ile emniyet yonetimi bakimindan belirgin bir etkiye sahip kaza veya olaylari arastirmak,
incelemek ve ulasim emniyetinin iyilestirilmesine yonelik mevzuat ve uygulamalarin gelistirilmesine ve
ileride olabilecek benzer kaza ve olaylarin 6nlenmesine katki saglayacak tavsiyelerin iiretilmesini
hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda iiyesi oldugumuz uluslararasi kuruluslarca yayinlanan
kurallardaki degisiklikler ile ulasim teknolojilerindeki gelismeler takip edilir ve ulasim emniyeti
inceleme faaliyetlerinde gorevlendirilecek uzmanlara teorik ve uygulamali egitimler aldirilmak siiratiyle
uzmanlarin bilgileri giincel tutulur.

2. Yasal Dayanak

Bu Egitim Politikasi, 1 sayili Cumhurbaskanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Bagkanligi Gorev ve Yetkilerini belirleyen 489/A maddesinin 1 inci
fikras1 (d) bendi ve 1/05/2019 tarihli ve 30771 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ulasim Emniyeti
Inceleme Merkezi Baskanligi Yénetmeliginin 8 inci maddesinin (1) bendi ile 12 inci maddesinin (f)
bendine dayanilarak hazirlanmistir.

3. Uygulama

Egitim Politikasinin hayata gegirilmesi amaciyla iiyesi oldugumuz Uluslararasi Sivil Havacilik
Organizasyonu (ICAO) ve Uluslararas: Denizcilik Orgiitii (International Maritime Organization-IMO)
basta olmak tizere ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan ulasim emniyeti alaninda diizenlenen
toplanti, seminer ve benzeri etkinliklere katilim saglanarak teknolojik gelismeler ve uluslararasi kural
ve uygulamalarda meydana gelen degisiklikler takip edilir. Ulasim emniyeti inceleme faaliyetlerinde
gorevlendirilecek uzmanlar degisiklerin uygulanmasi igin ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve
Universiteler tarafindan planlanan egitimleri alir ve yeterlilik kazanilan egitimleri vermek igin
planlamalar1 yapar ve uygular.

Bu dogrultuda yiirtitiilecek egitim faaliyetleriyle ilgili uygulamalara esas teskil edecek hususlar
asagida siralanmaktadir:

* Personelin gorevi ile ilgili egitimleri alarak uzmanlasmasi1 ve yetkinliklerinin artirilmasi
saglanacaktir. Bu kapsamda, alinacak egitimler niteligine gore giris seviyesi (introduction) temel
(initial), ileri diizey (Advanced), yenileme (recurrent) ve isbas1 (OJT) egitimi seklinde olacaktir.

* Personelin alacagi egitimleri ve zamanlamasini igeren Baskanlik Egitim Plani Bagkan onayi ile
yilda en az bir kez olmak tizere yayinlanacak, takip edilecek ve siirekli giincelligi saglanacaktir.

* Alinan egitimlerden yetkinlik ve yeterlilikleri bulunanlar igin giris seviyesi (introduction) temel
(initial), ileri diizey (Advanced), yenileme (recurrent) ve isbasi (OJT) egitimlerini vermek
hedeflenecektir.

* Planlama dahilinde yurt iginde veya yurt disinda diizenlenecek egitimlere katilim saglanacaktir.

» Goreve yeni baslayan veya gorev degisikligi yapan personel yeni gérevine uygun egitimleri
alarak hazir hale gelecektir.

* Planlanan egitimlere katilacak personel gorevine uygun olarak segilecektir.

Baskanlik egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi ¢alismalarinda yukarida belirtilen hususlara
riayet edilecegini taahhiit ederiz.
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